
 

 

 

Interessiert an systematischer und indikatorenbasierter 

Videoanalyse? 

Am Institut für Erziehungswissenschaft im Arbeitsbereich Unterrichtsforschung (Leitung: Prof.‘in Katrin 

Gabriel-Busse) ist ab Juni 2023 eine Stelle für eine studentische Hilfskraft (4h/Woche) zu vergeben. Die 

Stelle ist im Projekt DigiSwim angesiedelt und vorerst befristet bis Ende September 2023, mit Aussicht 

auf Verlängerung.  

Im Rahmen des Projekts DigiSwim (nähere Infos siehe Beschreibung Homepage) sind ca. 50 

Screenrecords von Schüler*innen (3. und 4. Schuljahr) aufgenommen worden. Diese sollen mittels 

systematischer Videoanalyse ausgewertet werden, d.h. es sollen u.a. Indikatoren entwickelt werden, 

mit deren Hilfe Aussagen über die Usability der von den Schüler*innen genutzten Lern-App oder zur 

kognitiven Aktivität gemacht werden können. 

Voraussetzung: 

 Laufendes Studium der Erziehungswissenschaft, Soziologie, Bildungswissenschaften oder 

verwandter Studienrichtungen  

 Fundierte Kenntnisse wissenschaftlichen Arbeitens und sichere Arbeit mit Zitationen und Quellen, 

Kenntnisse in der Recherche wissenschaftlicher Publikationen 

 erste Kenntnisse zur systematischen (Video-)Beobachtung und zur Entwicklung von niedrig und hoch 

inferenten Indikatoren  

 Eigenständige, schnelle, zuverlässige und sorgfältige Arbeitsweise 

 Ordnungs- und Strukturfähigkeit, Teamfähigkeit 

  

Was ich Ihnen biete:  

 die Möglichkeit, längerfristig im Arbeitsbereich mitzuarbeiten und dadurch studiumsrelevante 

Erfahrungen zu machen und Arbeitsweisen der empirischen Bildungsforschung kennen zu lernen 

 die Möglichkeit, eigene Qualifikationsarbeiten (u.a. Bachelor-/Masterarbeiten) mit der Tätigkeit als 

studentische Hilfskraft zu verknüpfen  

 vielfältige und abwechslungsreiche Aufgaben im Rahmen des Projekts (neben der systematischen 

Videoanalyse), z.B. Planung und Vorbereitung einer weiteren Datenerhebung 

  flexible Arbeitszeit- und Arbeitsortregelungen  

 eine offene Kommunikationsstruktur und regelmäßige inhaltliche Austauschmöglichkeiten  

 ein hilfsbereites Team durch Verortung in der AG Schulforschung/ Schulpädagogik und eine 

konstruktive Feedbackkultur 

 

Für weitere Infos bzw. mit Bewerbungen (per E-Mail, als eine pdf-Datei) wenden Sie sich bitte bis zum 

17. Mai 2023 an: kgabriel@uni-mainz.de 
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